ASSOCIACAO DE TERAPIAS COGNITIVAS DO
ESTADO DO PARANA

ESTATUTO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO

Artigo 1°-A ASSOCIAC}AO DE TERAPIAS COGNITIVAS DO ESTADO DO
PARANA é uma sociedade civil com finalidades sociais eacionais sem fins lucrati-
vos fundada no dia 18 de dezembro de 2006 comeskde em Curitiba, Parana, na
Rua Almirante Gongalves, n° 2740, bairro Rebougas, possui namero ilimitado de
membros e tempo indeterminado de duracéo.

Artigo 2° — Podera a Associacdo adotar emblemas e cores gesdprovados em As-
sembléia Geral previamente designada.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Artigo 3° — A finalidade geral da Associacdo é a divulgagihjcacdo e pesquisa
cientifica relacionada a pratica das Terapias Civgsi

Sao objetivos da Associagao:

I. Incentivar as pesquisas no que concerne as ategdathcionadas a Associacao;
II. Promover o intercambio cientifico e cultural conofgsionais de reconhecida
experiéncia cientifica no Brasil e no exterior;
[ll. Publicar material que vise o aumento ou aprimoramelos conhecimentos
supracitados e relacionados a Associacao;
IV. Orientar e supervisionar atividades voltadas pasadientificos;
V. Promover e/ou organizar congressos nacionais ernad®nais, Ccursos,
“workshops’ e palestras, eventos em geral com a participatiéa dos associados;
VI. Promover formacao tedrica e préatica de psicotetapewas abordagens cognitivas
em nivel de cursos de extensao, especializacas-grpduacao;
VII. Desenvolver atividades sociais e comunitarias qoenpvam o desenvolvimento
da saude mental a nivel publico e privado;
VIIIl. Prestar consultas de carater cientifico a grupios au membros quando solicita-
das.
IX. Promover, estimular e participar da integracdoeeissociacdes, Sociedades e
FederacOes das Terapias Cognitivas.



Capitulo 111
DOS ASSOCIADOS

Artigo 4° — O quadro social sera constituido de pessoasagasntes categorias:

I. Fundadores - serdo todos os associados que assiaakta da Assembléia Geral
de Constituicéo;

Il. Efetivos - profissionais de nivel superior, comniagcdo em Terapia Cognitiva
Comportamental, que se dediguem a pesquisa, praicaformacdo em
atendimento.

lll. Colaboradores - profissionais de nivel superior, qué® possuam formacdo em
Terapia Cognitiva Comportamental, que tenham alguteresse ou vinculacao
com a area e com ela queiram colaborar.

IV. Socios Beneméritos - associados que colaboram ciiramente e
patrimonialmente com a Associagdo, reconhecidos péletoria e referendados
em Assembléia Geral.

Paragrafo Unico: Aos Socios Colaboradores fica assegurado o didstpleitear sua
efetivacdo apds o ingresso nos Conselhos de segdtat Profissional e cumpridas as
exigéncias do Artigo 4°, Il e 5° e seus paragrafos.

Artigo 5° — A admisséo de associados dependera de aprosadaivetoria a proposta
apresentada pelo associado em pleno gozo de seilsdi

§ 1°.0 processamento da aprovagao far-se-a sob sigitwiab.

§ 2°A proposta sera apresentada por escrito ao seoretgual encaminhara a toda a
diretoria para sindicancia e aprovagdo. Aprovadaessoa serd convidada a integrar o
quadro social.

8 3°Né&o caberao recursos ou justificativas no casedesa de proposta.

Artigo 6° — S&o direitos dos socios:

I. Participar das atividades promovidas pela Assooiagntro das condicdes pre-
vistas;
Il. Sécios efetivos - votar e ser votado;
lll. Sécios colaboradores — votar ndo podendo ser votado
IV. Sdcios beneméritos — ndo votam e ndao podem satosyta
V. Participar de cursos, eventosydrkshops’ e palestras, gozando de descontos dos
mesmos;
VI. Serinformado de todas as atividades ligadas ackessi;
VIl. Receber um informativo sempre que publicado ouN&io por meios eletronicos;
VIIl. Além dos acima transcritos, aqueles que forem posteente evocados em As-
sembléia e referenciados e deferidos pela Diretteiado o Presidente e Vice-
Presidente autonomia para deliberar votar, deferimdeferir quaisquer reivindi-
cacdes impertinentes e que venham prejudicar acrREsm.



Paragrafo Unico: SO terdo direito a votar e ser votado os associadoglia com as
anuidades as Associacao.

Artigo7° — S&o deveres dos sdcios:

I. Zelar para que a Associac¢ao atinja o fim para ¢ fguariada;
[I. Contribuir com a taxa social anual estipulada petatoria;

[ll. N&o se pronunciar em nome da Associacao sem azag@o expressa da diretoria;
nem utilizar a sede da Associacao para atividadescplares sem a permisséo
escrita da Diretoria;

IV. Informar por escrito a Diretoria caso deseje sdigisda Associacdo, sG consi-
derando-se demitido apds receber resposta quantecabimento de sua solicita-
cao.

Artigo 8° — A exclus&o de sécio se da por falecimento oudparissdo. Sera demitido
aquele que:

[. Infringir normas estatutarias;
II. Deixar de cumprir seus deveres para com a Assagiaca

8 1° A exclusdo do associado far-se-a4 mediante decis@joeiavel da Diretoria por
maioria simples.

8 2°A readmissao de associados obedecera as mesmassrdEradmissao.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Artigo 9° — As assembléias serdo de duas espécies: Ordiedfgtraordinarias.

I. As Assembléias Ordinarias serdo convocadas a a@daados para aprovacao do
relatorio da Diretoria e para eleicdo da nova Diat

II. As demais Assembléias serdo extraordindrias, caalasc por iniciativa da
Diretoria ou por solicitacdo de pelo menos um telg® Associados;

lll. A mesa da Assembléia sera constituida pela DieettaiAssociacao, salvo quando
for convocado para fins de eleicdo, caso em quecmnpletada pelos associados
presentes;

IV. As Assembléias Gerais somente poderdo ser codsit@m primeira convocacao
com a presenca de metade mais um dos associadoslicata a voto, ou em
Segunda e ultima convocag¢do com qualquer nUmeda &ssociado tem direito a
um voto;

V. Os associados serdo notificados das convocacOedssasnbléias por meio de
correspondéncia expressa ou meios eletrdonicos, ardatedéncia minima de 20
(vinte) dias;

VI. No edital de convocacdo constara a data, horaca tta Assembléia Geral bem
como a ordem do dia.



Artigo 10 — A Assembléia Geral é soberana em suas delitesaténtro do presente
estatuto, respeitada a ordem do dia, ndo sendatjairsnvotos por procuragao.

Artigo 11 - A Diretoria Executiva e Conselho Fiscal seréite$ pela Assembléia
Geral com mandato de 02 (dois) anos. E permitida reeleicdo imediata.

8 1°A Diretoria sera constituida pelos seguintes memPoesidente, Vice-Presidente,
Primeiro-Secretario, Segundo-Secretario, TesouseeBegundo-Tesoureiro.

8 2°A Diretoria sera eleita em Assembléia Geral, no d&€aovembro, a cada 02 (dois)
anos e seus membros tomardo posse no primeirdildi @no subsequiente a contar da
data da eleicdo com mandato pelo prazo de 02 (diods.

8§ 3°A Diretoria devera se reunir em carater ordinanimdstralmente e extraordinario,
guando convocada pelo Presidente ou demais memaiDsetoria.

8 4° A Diretoria em sua gestdo tera poderes plenos pateéacdo e dissolucdo de
comissdes de acordo com a necessidade vigente.

8§ 5°0 Conselho Fiscal sera constituido de trés menddaivos, de reputacao ilibada e
reconhecida capacidade, sendo indicado ou apreslense voluntariamente, cada um,
dentre os associados presentes a Assembléia Geral.

I. Cada membro do Conselho Fiscal tera um suplenieaithol nas mesmas condicoes
do titular.

8 6°Ao Presidente compete:

l. Representar a Associacao em juizo e fora dele atpassivamente, podendo
delegar poder a um ou mais procuradores;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria eAdaembléias Gerais;

[l Abrir, rubricar, e encerrar os livros da associagao

IV.  Autorizar as despesas necessarias a manutencasatagao;

V. Prover internamente qualquer cargo que vier a vag&iretoria;

VI. Resolver todos 0s casos omissos neste Estatutsdipoonsultar a Direto-
ria;

VII.  Assinar com o Secretério toda a correspondéncfesdaciacao;

VIIl.  Assinar com o Tesoureiro todos os cheques e dgrapé&s que importem em

obrigac¢@es sociais;
IX. Usar o voto de desempate, quando necessario;

X. Assinar a escritura de aquisicdo e venda de benéAsdaciacdo com o
tesoureiro apds aprovacao da Assembléia Geral;

XI. Admitir e demitir funcionarios ou contratar associa ou terceiros a fim de
prestarem servicos a Associacdo mediante “pro-édbpreviamente aprova-
do;

XIl.  Presidir congressos organizados e realizados gsacfacao.

8 7°Ao0 vice-presidente compete:



Substituir o presidente em seus impedimentos;
Colaborar com o Presidente em seus trabalhos.

§ 8°A0 Secretario compete:

l.

Il.
[l.
V.
V.
VI.
VII.

Lavrar atas de reunides da Diretoria e Assembléias;

Fazer toda a correspondéncia da Associacao;

Dirigir os trabalhos da secretaria, tendo a segcacararquivo da Associacao;
Manter em dia o registro de associados e contm|@esencas;

Encaminhar a Diretoria as propostas de associados;

Redigir o relatério anual;

Substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos.

8 9°Ao Segundo-Secretario compete:

Auxiliar o Primeiro-Secretario e substitui-lo enusémpedimentos.

8§ 10A0 Tesoureiro compete:

l.
Il.
[l
V.
V.

VI.

Assinar com o Presidente todos os cheques e saqudmncos bem como
guaisquer documentos expedidos pelo tesoureiro;

Escriturar em forma contabil o livro caixa;

Efetuar mediante comprovante os pagamentos det&dosmpelo Presidente;
Manter depositados em estabelecimento oficial ddittr os valores da As-
sociacao

Assinar escrituras de aquisicdo e venda de bemSsslaciacdo juntamente
com o Presidente desde que autorizados pela AsSambl

Submeter trimestralmente a Diretoria e anualmemasembléia Geral um
relatério pormenorizado da situagéo financeira dsogiacao.

8 11A0 Segundo-Tesoureiro compete:

Auxiliar o Primeiro-Tesoureiro e substitui-lo enusémpedimentos.

8 11A0 Conselho Fiscal compete:

VI.

Pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicalihngderem submetidos pela
Diretoria;

Acompanhar a execucao patrimonial, financeira erosntéria, podendo
examinar livros, quaisquer outros documentos eisgguinformacoes;
Denunciar a Diretoria os erros, fraudes ou outmasgularidades que
descobrir, e sugerir-lhe as providéncias cabiveis;

Analisar mensalmente, o balancete e demais deragiss financeiras
elaborados pela Associacéo;

Substituir, interinamente, a Diretoria em casoeat@incia ou impossibilidade
permanente da totalidade de seus membros, atéajuea healizacdo de uma
nova eleigcao;

Exercer as demais atribui¢cdes atinentes ao seu dediscalizacéo.



Artigo 12 — O Conselho Consultivo é composto pelos ex-peesis da Associacdo e
pelo Presidente da Sociedade Brasileira de Terd&igsitivas - SBTC em exercicio,
além de profissionais convidados.

Artigo 13 - Séo fungdes do Conselho Consultivo:

l. Colaborar com a Diretoria Executiva no que porf@aolicitado;

. Emitir pareceres a consultas que lhe sejam fedss Diretoria Executiva ou
pela Assembléia Geral;

Il. Incumbir-se de missfes que |he sejam confiadasueddoria Executiva ou
pela Assembléia Geral;

V. Opinar sobre atos da Diretoria Executiva quandgajub matéria relevante
para os interesses da Associacgao;

V. Examinar a programacao cientifica proposta pelat®ila Executiva (con-
gressos, encontros, jornadas, etc.) e publicacheai® podendo aprovar,
emendar, ou rejeitar propostas.

VI. Dispor-se a, mensalmente, responder via e-mailnagpergunta tedrica de
associados que submetam suas davidas na respset&a do site oficial da
Associacao.

Artigo 14 — A Diretoria podera designar até 06 (seis) mespara fazerem parte do
Comité de Apoio. Este estara a disposicdo da Dieefiara auxilia-la na execucédo de
seus afazeres rotineiros ou eventuais.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 15 — Aprovado o presente estatuto, sera eleita nanmeéssembléia Geral a
Diretoria.

Artigo 16 — O presente estatuto somente podera ser reformaduoodificado pela
Assembléia Geral Extraordinaria convocada para &ssecontando com a maioria
simples dos associados.

Paragrafo Unico: As propostas de alteragdo sO serdo examinadassegsn encami-
nhadas por escrito a Diretoria com uma antecedéniniana de 60 (sessenta) dias da
data de realizagdo da Assembléia Geral Extraoidinar

Artigo 17 — Os associados n&o responderdo solidaria neridisulzsnente pelas obri-
gacdes contraidas pela Associagao.

Artigo 18 — A Associacgéo so6 sera dissolvida com a aprovde&cés quartos da totali-
dade dos sécios especialmente convocados com déteia minima de 20 (vinte) dias
para deliberar sobre a dissolucao.

8 1°Em caso de dissolugéo da sociedade seus bensréweem beneficio de entidades
privadas, culturais ou beneficentes designpates Assembléia Geral que decidir sobre a
dissolucéo.



8 2°Em caso de dissolugcédo da sociedade, fica vetadassogiados, ou seus herdeiros,
requerer, reivindicar ou receber em restituicdoamdribuicdes que tiverem prestado ao
patrimonio da Associagéao.

Artigo 19 - Na falta de disposi¢cdes expressas nestes estatutdecididas nas reu-
nides da Diretoria e Assembléia, procedimentososeréduzidos de acordo com 0S usos
e costumes locais.

Artigo 20 - Os recursos financeiros da Associagdo serdoepiemes de cursos,
doacgbes, legados, subvencdes, anuidades, campainh@sceiras, congressos,
"workshops’ e demais eventos culturais promovidos pela Asg@a.

Artigo 21 — A Associagdo ndo remunera nem concede vantagebsneficios a seus
dirigentes, conselheiros, socios, instituidoresmfditores.

Artigo 22 — A Associag&o ndo tem qualquer finalidade luceadi néo distribui resulta-
dos, dividendos, bonificacbes, participacdes ogglardo seu patrimdnio sob nenhuma
forma ou pretexto.

Artigo 23 - Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba, P@rgemo o Unico para diri-
mir ddvidas que surgirem em funcdo do presentéutsta

Artigo 24 — O presente estatuto foi aprovado pelos assxiedioforme Ata da
Assembléia do dia 19 de novembro de 2009 da questam os nomes dos mesmos bem
como os membros da Diretoria respectivamente auedios.

Presidente: Glaucio Luiz Bachmann Alves

Primeiro-Secretario;: Sandra Goreti Moraes

Advogado: Daniel Hackbart
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